em epC I‘. REPUBLICA PORTUGUESA

ECONOMIA E MAR Data: 28/02/2024

Estrutura de Missao para a

Extensao da Plataforma Continental provado pelo Senhor Secretéario de Estado do Mar em 26/01/2024, Homologado pelo Senhor Ministro
ua Economia e do Mar em 01/02/2024 e com despachos de concordancia do Senhor Ministro dos
Negdcios Estrangeiros, datado de 09/02/2024, e da Senhora Ministra da Defesa Nacional, datado de
21/02/2024

Ciclo de Gestao: 2024

Designacao do Servigo|Organismo: Estrutura de Missdo para a Extensdo da Plataforma Continental

Tutela(s): Ministro da Economia e do Mar / Secretario de Estado do Mar O

Prosseguir os trabalhos de reforgo da fundamentacao e da defesa da proposta de Portugal, junto das Nacoes Unidas, para a determinacgado do limite exterior da plataforma continental para além das 200
milhas maritimas das linhas de base a partir das quais se mede a largura do mar territorial, até a conclusao do referido processo

Objetivos Estratégicos (OE) Grau de

concretizacao

Aprofundar o conhecimento sobre a morfologia e as carateristicas geoldgicas e hidrograficas do fundo submarino de modo a consolidar os dados e informacao contidos na proposta de Portugal

OEL: apresentada a Comissao de Limites da Plataforma Continental (CLPC);

OE2: Assegurar a defesa da proposta portuguesa junto da CLPC e dar resposta a pedidos de esclarecimento suscitados;

OE3: Divulgar a importancia da extensao da plataforma continental de Portugal para a sociedade;

OE4: Promover e apoiar a realizacao de projetos de investfgagéo e desenvolvirpento, bem como a prospecdo de recurfos naturais marinhos no ambito dos projetos a levar a cabo pela EMEPC e outros projetos
afins considerados relevantes, nomeadamente através de cruzeiros cientificos no quadro do processo de extensao da plataforma continental;

OES5: Manter e atualizar a estrutura de base de dados de apoio ao projeto de extensdo da plataforma continental.

Objetivos Operacionais (OP)

EFICACIA Ponderacao: 30%
OOP1: Dar resposta as questoes colocadas pela subcomissdo responsavel pela avaliacdo da proposta de extensao da plataforma continental portuguesa 80%
uitima
Indicadores 2021 2022 el 2L Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa di Classificagao Desvio
Resultado Resultado o Realizacao
2ND2
Ind.1  lercentagem de apresentacbes e de respostas as solicitagoes da 100% 98% 95% 95% 4% 100% 100% 0% N3o atingiu -100%
Subcomissao no ambito da interagdo com a mesma
Grau de Realizacao do OP1 0%

OOP2: Assegurar a rentabilizacdo do ROV Luso face as solicitagées de colaboracao com outras entidades

vituma
Indicadores 2021 2022 bt Lot £ Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d? Classificagdao Desvio
Resultado Resultado o Realizacao
20D
Ind.2 Numero de |n-|<.:|at|vas de colaboragao ou de prestagao de servigos 3 5 3 3 1 5 100% 0% N3o atingiu -100%
em que se utiliza o ROV Luso
Grau de Realizagao do OP2 0%
EFICIENCIA Ponderacéo: 10%
OOP3: Promover a analise dos dados adquiridos para o PEPC, mantendo os recursos humanos afetos ao projeto 60%
uvitma
Indicadores R s bfellsetik 43 Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d?. Classificagao Desvio
Resultado Resultado o Realizacao
2N"D2
Percentagem de novos dados, de apoio ao PEPC, carregados no o o o o o o Q 9 R o
Ind.3 inform@r (Base de dados da EMEPC) 99% 100% 99,6% 99,7% 0,2% 100% 100% 0% N&o atingiu 100%
Grau de Realizagcao do OP3 0%

OOP4: Melhorar a comunicacdao do PEPC para o exterior

vitma
Indicadores 2021 2022 Monitorizaca Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d? Classificacao Desvio
Resultado Resultado o Realizagao
20D
Ind.4 Acdes de cooperagao para o desenvolvimento no ambito da missao n.a. 2 2 2 1 4 100% 0% N3o atingiu -100%
da EMEPC
Grau de Realizacao do OP4 0%
QUALI DADE Ponderagéo: 60%

OOP5: Divulgar a extensao da plataforma continental de Portugal

ulituma
Indicadores 2021 2022 bl e Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d? Classificacao Desvio
Resultado Resultado o Realizagao
2N

Percentagem de participagdes da EMEPC em eventos, feiras,
Ind.5 seminarios e congressos, a nivel nacional e internacional 100% 100% 98% 98% 1% 100% 60% 0% N3ao atingiu -100%
relativamente aos pedidos recebidos

NUmero de recursos educativos elaborados e disponibilizados para

RIS diferentes publicos

n.a. n.a. 6 6 1 8 10% 0% N3ao atingiu -100%

Ind.7 Ndmero de dias de workshops e formagdes para diferentes publicos n.a. n.a. 30 30 5 40 15% 0% N&o atingiu -100%

Percentagem de disponibilizagdo de palestras, conferéncias sobre o
Ind.8 projeto de extensdo da plataforma continental efetuadas n.a. n.a. 95% 95% 2% 98% 15% 0% N&o atingiu -100%
relativamente aos pedidos recebidos

Grau de Realizagcao do OP6 0%

OOP6: Melhorar a autonomia de operacao ROV 8%
vituma
Indicadores 2021 2022 Monitorizaga Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d? Classificacao Desvio
Resultado Resultado o Realizagao
20D
Ind.o Acgoes f:Ie n'?elhorla dlq sistema implementadas no ROV Luso 5 5 5 5 1 2 100% 0% N3o atingiu -100%
(operacionais e cientificas)
Grau de Realizacao do OP7 0%

OOP7: Adotar medidas de apoio ao trabalhador que facilitem a conciliagcao da vida profissional, familiar e pessoal bem como medidas que promovam a modernizagao administrativa

uvituma
Indicadores 2021 2022 il 2L Meta 2024 Tolerancia Valor Critico Peso Resultado Ta)fa d?. Classificagao Desvio
Resultado Resultado o Realizagao
2N"D2
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N° de equipamentos fornecidos aos colaboradores que promovam a
Ind.10 utilizacdo de modos digitais em oposicdao ao uso do papel (ex: n.a. n.a. n.a. 1 0 3 50% 0% N&o atingiu -100%
portateis, leitores de cartdes para uso de assinaturas digitais)

NO° de locais e/ou equipamentos que promovam a possibilidade de

aelete refeicdes no trabalho, permitindo a poupanca de tempo e dinheiro

n.a. n.a. n.a. 1 0 3 50% 0% N3ao atingiu -100%

Grau de Realizagao do OP8 0%

AVALIACAO FINAL DO QUAR

Eficacia Eficiéncia Qualidade
Ponderacao: 40% Ponderacao : 40% Ponderacao : 20%

Avaliacao de acordo com os requisitos previstos no artigo 18.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de

SO .
dezembro Quantitativa 0%

Qualitativa Desempenho BOM; SATISFATéRIO; INSUFICIENTE

Grau de realizagcdo Parametros e Objetivos

Grau ae
realizacao do
objetivo

fmandarada)

Peso de cada Grau de
objetivo na realizacao do
avaliagao final objetivo

Peso dos parametros Peso dos objetivos
na avaliacao final no respetivo parametro

OBJETIVOS MAIS RELEVANTES (n° 1 do art.18° da

Objetivos Operacionais Lei 66-B/2007, de 28.12)

Classificacao

EFICACIA 0,0%

OOP1: Dar resposta as questdes colocadas pela subcomissdo responsavel pela

o, 0, o, o, 3 T i
avaliacao da proposta de extensdo da plataforma continental portuguesa SoRe D W0 2D Ndo atingiu REEENANEE
30%
OO0P2: Asiegurar a rentablll_zagao do ROV Luso face as solicitagdes de 20% 6% 0% 0% N3o atingiu RELEVANTE
colaboragao com outras entidades
EFICIENCIA 0,0%
OOP3: Promover a analise dos Qados adquiridos para o PEPC, mantendo os 60% 6% 0% 0% N3o atingiu RELEVANTE
recursos humanos afetos ao projeto
10%
OOP4: Melhorar a comunicagao do PEPC para o exterior 40% 4% 0% 0% N&o atingiu
QUALIDADE 0,0%
OOP5: Divulgar a extensao da plataforma continental de Portugal 8% 5% 0% 0% N&o atingiu
OOP6: Melhorar a autonomia de operagao ROV 60% 8% 5% 0% 0% N&o atingiu

OOP7: Adotar medidas de apoio ao trabalhador que facilitem a conciliacao da
vida profissional, familiar e pessoal bem como medidas que promovam a 84% 50% 0% 0% N&o atingiu RELEVANTE
modernizacdo administrativa

Total 100% Soma dos pesos dos objetivos operacionais mais relevantes 86%
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RECURSOS HUIMANOS Dias uteis de N

Pontuacao efetivos Planeados para N Pontuacao efetivos Executados em N

N.° de

Desvio Pontuacao Executada /

DESIGNAGAO UERHE / UERHP

efetivos - N.° de efetivos a - (em n.°) Pontuacao Planeada
Pontuacao Pontuacao
planeados Planeada S Executada
(Mapa de (Balancgo Social)

Dirigentes - Responsavel pela EMEPC 1 230 20 0 0 -1 0% 0%
Dirigentes - Adjuntos 16 2 460 32 0 0 -2 0% 0%
Técnico Equiparado a carreira de Investigacdo Cient 12 4 920 48 (1] 0 -4 0% 0%
Especialistas de Reconhecido Mérito 9 8 1840 72 0 0 -8 0% 0%
Técnico Superior 9 10 2300 20 o 0 -10 0% 0%
Assistente Técnico 8 2 460 16 ] ) -2 0% 0%
Assistente Operacional 5 1 230 5 0 0 -1 0% 0%
Total 28 6 440 283 (1] (1] 0 -28 (V] 0%

Efetivos Previstos Efetivos Efetivos Efetivos
31.12.n-4 n-1 30.06.n 30.09.n 30.12.n

Numero de trabalhadores a exercer fungoes no servigo:

DESIGNACAO Dotacao Inicial Dotacao Corrigida s d,,e
execucao

RECURSOS FINANCEIROS

Orcamento de Funcionamento (OF) 1926 115,00 € - € - € - € - € - € - € #DIV/0!
Despesas c/Pessoal 1 468 796,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisigbes de Bens e Servigos 404 772,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 11 587,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 40 960,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Orcamento de Investimento (OI) - € - € - € - € - € - € - € #DIV/0!

Despesas c/Pessoal 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisigbes de Bens e Servigos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outros valores - € - € - € - € - € - € - € #DIV/0!

Total (OF+0I+0OV) 1926 115,00 € - € = & - € - € - € - € #DIV/0!

Unidade(s) Organica(s) Formula de Fonte de
Responsavel(eis) calculo Verificagdo

Justificacdo do Valor Critico

sSomatorio anual de
apresentacgoes e de
respostas a
Subcomissdo que

- Relatorio de
analisa a proposta

Percentagem de apresentacoes e de respostas as solicitacdes da Subcomissdo atualizagdo da PEPC;

Ind1 A . ~ portuguesa submetida ) . Referencial de excelencia interno
no ambito da interagdo com a mesma 5 o S Arquivo digital no
a Comissao de Limites :
Gabinete PEPC
da Plataforma
Continental/ somatério
anual de solicitages da
CithrAamicc3n v 10N
Somatdrio anual do n.©°
., N 5 de iniciativas de Relatdrios de
Ind2 NL_|mero de iniciativas de colaboragao ou de prestagao de servicos em que se colaborégao ou de- merg.ulho.R-OV, Referencial de excelencia interno
utiliza o ROV Luso prestacdo de servigos Arquivo digital no
em que se utiliza o ROV  Gabinete ROV
Luso
Nov i Ao
Percentagem de novos dados, de apoio ao PEPC, carregados no inform@r (Base ‘_(50°Pé’:cd2::rseg:diz°e‘r’n Relat'orlofle .
Ind3 g ! P ! 9 Base de Dados/Total de atualizacdo da PEPC; v b or resultado que € possivel atingir
de dados da EMEPC) dados de apoi PEPC Arquivo digital no
- polo ao Gabinete PEPC
adquiridos) X 100
Somatdrio anual de Relatorio de agdes de
produgdo e divulgacdo cooperagao para o
de materiais graficos desenvolvimento no
Ind4 AgOes de cooperagdo para o desenvolvimento no ambito da missdo da EMEPC e/ou alternativos para ambito da missdo da Melhor resultado que é possivel atingir
complementar a EMEPC; Arquivo
divulgagdo de palestras  digital no Gabinete
PEPC PEPC
Somatério anual de
participacdes em
eventos, feiras,
seminarios e Listagem de
. B congressos, a nivel participagdes em
Inds Percentagem de, participagoes <?|a EMEP.C em ever‘ltos, feiras, semin.arios e ‘ nacipnal e internacional  eventos; Arquivo Ry Ty T —
congressos, a nivel nacional e internacional relativamente aos pedidos recebidos realizados pela EMEPC/  digital no
somatorio anual de Secretariado da
pedidos e solicitagdes Responsavel
recebidos anualmente
pela Estrutura de
Missao x 100
Somatdrio de recursos
i ) ) o ) educativos de diferente Aralivaldigialin
Ind6 Nglm.ero de recursos educativos elaborados e disponibilizados para diferentes natureza (videos, Secretariado da Melhor resultado que é possivel atingir
publicos flchas, .podcasts, Responsével
infografias etc)
produzidos pela EMEPC.
S0martorio do nuMero
de dias em que a
EMEPC desenvolve e Arquivo digital no
Ind7 Numero de dias de workshops e formagdes para diferentes publicos ministra formagdes e Secretariado da Melhor resultado que é possivel atingir
workshops para Responsavel
diferentes setores da
cenriadada
Somatorio anual de
palestras, conferéncias
e outras atividades Listagem de
- . . sobre o projeto de palestras,
Percentagem de disponibilizagao de palestras, conferéncias sobre o projeto de extensdo da plataforma  conferéncias e outras
Ind8 extensdo da plataforma continental efetuadas relativamente aos pedidos continental atividades sobre Referencial de excelencia interno
recebidos disponibilizadas pela PEPC; Arquivo digital
EMEPC / somatério no Secretariado do
anual de pedidos e Responsavel
solicitagdes recebidos
v 100
NV de meinorias
implementadas no ROV
Luso que se traduzam
N ) ) ) ) ) em mais dados ou
Indo Accoes de melhoria do sistema |m-pler11_entadas no ROV Luso (operacionais e amostras recolhidaNs Arquivo digital no Referencial de excelencia interno
cientificas) durante as operagdes Gabinete ROV
ou ganhos operacionais
que aumentem a
eficiéncia das
Somatdrio anual do n®
N° de equipamentos fornecidos aos colaboradores que promovam a utilizagdo de de e ulpat iz Arquivo digital no
Ind10 modos digitais em oposicao ao uso do papel (ex: portateis, leitores de cartdes i%l;gsglri?:lsof:ssque Secretariado da Referencial de excelencia interno
para uso de assinaturas digitais) promovam a utilizaco Responsavel
de modos digitais
Somatério anual do n°
de locais e/ou
equipamentos que
) ; ; il o promovam a Arquivo digital no
Ind11 N de locais e/Qy equipamentos que promovam @ I?OSSIbIhdade de refeigoes no possibilidade de Secretariado da Referencial de excelencia interno
trabalho, permitindo a poupancga de tempo e dinheiro =i 6 ), Responsével

permitindo a poupanca
de tempo e €€
(microondas)
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https://www.gpp.pt/images/GPP/Orientacoes_tecnicas/anexo3_calculodosrecursoshumanosefinanceiros.pdf
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NOTAS EXPLICATIVAS:
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